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ANAΡΣΗΣΕΑ ΣΟ ΔΙΑΔΙΚΣΤΟ 

2η ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΧΗ 
AΠΟΠΑΜΑ ΣΟΤ ΑΡΙΘ. 1/17-1-2019 (θ.9) ΠΡΑΚΣΙΚΟΤ ΣΟΤ Δ.. ΣΟΤ 
ΠΑΝΕΠΙΣΗΜΙΑΚΟΤ ΓΕΝΙΚΟΤ ΝΟΟΚΟΜΕΙΟΤ ΙΨΑΝΝΙΝΨΝ 

 
ΘΕΜΑ 9 : «Σροποποίηση του Οργανισμού του Νοσοκομείου λόγω 

λειτουργικής ένταξης του  νέου πενταόροφου κτηρίου.» 
 
 Σίθεται υπόψη του Δ.. η  αριθμ. πρωτ. 1193/10-1-2019 εισήγηση του 

Προέδρου του Δ.. και Διοικητή κ. Βασιλείου Σσίκαρη  που έχει  ως εξής: 
 

ΦΕΣ: Η αριθμ.30/29-11-2018 (Θ.2) απόφαση του Διοικητικού υμβουλίου.  
 

Ύστερα από την παραπάνω σχετική κοινοποιήθηκε στους Διευθυντές των 

υπηρεσιών του Νοσοκομείου, στο Επιστημονικό υμβούλιο, στην Ένωση Ιατρών 
Νοσοκομείων Ηπείρου και στο ύλλογο Εργαζομένων του Π.Γ.Ν.Ιωαννίνων, σχέδιο 
τροποποίησης του οργανισμού του ιδρύματος λόγω λειτουργικής ένταξης του νέου 

πενταόροφου κτηρίου, προκειμένου να υποβληθούν τυχόν παρατηρήσεις επ’ αυτού 
μέχρι 15-12-2018. Αφού σας θέσουμε υπόψη ότι η τεθείσα προς τούτο προθεσμία 

απέβη άκαρπη 
Εισηγούμαστε 

 

1. Σην έγκριση του σχεδίου τροποποίησης του Οργανισμού του Νοσοκομείου 
λόγω λειτουργικής ένταξης του νέου πενταόροφου κτηρίου, όπως αυτό 
αναπτύσσεται στο εισηγητικό μέρος της αριθμ. 30/29-11-2018 (Θ.2) 

προγενέστερης απόφασή σας. 
2. Να ζητηθεί από την Διεύθυνση της 6ης Τ.Πε. να προβεί στις δικές της 

ενέργειες λόγω αρμοδιότητας :  
α)για την ένταξη στον οργανισμό του Νοσοκομείου των επιπλέον 85 

κλινών του νέου πενταόροφου κτηρίου που αυξάνουν την συνολική δύναμη 

του Νοσοκομείου από 760 σε 845 κλίνες ως εξής:  
 

 

 
  
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
ύμφωνα λοιπόν με τα παραπάνω και βάσει των συντελεστών του άρθρου 9 του αριθμ. 

78 Π.Δ. /14-03-1986 (ΥΕΚ 32/Α/27-03-1986) «Ενιαίο Πλαίσιο Οργάνωσης 

 Προβλεπόμενες 

Οργανικές 

Κλίνες σήμερα 

Προτεινόμενη 

Αύξηση 

Οργανικών 
Κλινών με την 

ένταξη του 4ου 

κτηρίου 

Διαμόρφωση 

οργανικών 

κλινών μετά 
την αύξηση  

Α΄  Παθολογ ικός  Σομέα ς 176 13 189 

Β΄Παθολογ ικός  Σομέα ς 200 31 231 

Α΄Φε ιρουργ ικός  Σομέας 184 16 200 

Β΄Φειρουργικός Σομέας  160 17 177 

Χυχιατρ ικός  Σομέας 40 0 40 

Διατομεακά Σμήματα 0 8 8 

 Τ Ν Ο Λ Α       760 85 845 
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Νοσοκομείων» απαιτείται η σύσταση επιπλέον οργανικών θέσεων στο Νοσοκομείο μας 

ως εξής: 
 
 

Νοσηλευτική Τπηρεσία 
 

υνολικός αριθμός οργανικών θέσεων στον ισχύοντα σήμερα οργανισμό του 
Νοσοκομείου μας δυναμικότητας 760 κλινών : 1026 θέσεις. 
υνολικός αριθμός κλινών με την προσθήκη και λειτουργία του νέου πενταόροφου 

κτηρίου : 760+85=845 κλίνες. 
845 x συντελεστή 3= 2535 x 45% = 1141 οργανικές θέσεις. 
 

Επομένως απαιτείται η σύσταση 115 (1141-1026=115) επιπλέον οργανικών θέσεων 
της Νοσηλευτικής Τπηρεσίας, που κατανέμονται αναλογικά κατά κατηγορία και 

κλάδο ως ακολούθως : 
 
ΠΕ Νοσηλευτικής     3 θέσεις 

ΣΕ Νοσηλευτικής     46 θέσεις 
ΣΕ Μαιών       5 θέσεις 

ΣΕ Επισκεπτών Τγείας     2 θέσεις 
ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτικής    44 θέσεις 
ΤΕ Βοηθ.Τγειονομικού Προσωπικού  15 θέσεις 

 
 
Διοικητική-Σεχνική Ξενοδοχειακή Τπηρεσία 

 
υνολικός αριθμός οργανικών θέσεων στον ισχύοντα σήμερα οργανισμό του 

Νοσοκομείου μας δυναμικότητας 760 κλινών : 
α) Για την Διοικητική Τπηρεσία 268 θέσεις 
β) Για την Σεχνική- Ξενοδοχειακή Τπηρεσία 122 θέσεις 

γ) Προσωπικό με σχέση έμμισθης εντολής 2 θέσεις 
υνολικός αριθμός θέσεων α+β+γ= 392 θέσεις 

υνολικός αριθμός κλινών με την προσθήκη και λειτουργία του νέου πενταόροφου 
κτηρίου : 760+85=845 κλίνες. 
845 x συντελεστή 2 = 1690 x 35% = 592 οργανικές θέσεις 

 
Επομένως απαιτείται η σύσταση 200(592-392=200) επιπλέον οργανικών θέσεων για 
την Διοικητική και Σεχνική-Ξενοδοχειακή Τπηρεσία ως εξής: 

 
Για την Διοικητική Τπηρεσία 138 θέσεις (200 x 69%= 138) που κατανέμονται 

αναλογικά κατά κατηγορία και κλάδο ως ακολούθως: 
 
ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού    2 θέσεις 

ΠΕ τατιστικής      1 θέσεις 
ΠΕ Πληροφορικής      1 θέση 
ΣΕ Διοίκησης Μονάδων Τγείας και Πρόνοιας 4 θέσεις 

ΣΕ Διοικητικού Λογιστικού     4 θέσεις 
ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων     30 θέσεις  

ΔΕ Σηλεφωνητών       4 θέσεις  
ΔΕ Προσωπικού Ασφάλειας    10 θέσεις 
ΤΕ Βοηθητικού Προσωπικού     10 θέσεις 

ΤΕ Προσωπικού Καθαριότητας     45 θέσεις 
ΤΕ Προσωπικού Εστίασης     25 θέσεις 
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ΤΕ Εργατών       2 θέσεις 

 
 
Για την Σεχνική – Ξενοδοχειακή Τπηρεσία 62 θέσεις (200 x 31% = 62) που 

κατανέμονται αναλογικά κατά κατηγορία και κλάδο ως ακολούθως: 
 

ΠΕ Μηχανικών       2 θέσεις 
ΣΕ Μηχανικών       6 θέσεις 
ΔΕ Σεχνικού       54 θέσεις 

 
Ιατρική Τπηρεσία 
 

Για την Ιατρική Τπηρεσία βάσει των συντελεστών του άρθρου 9 του Π.Δ. 87/14-03-
1986, δεν προκύπτει θέμα σύστασης επιπλέον οργανικών θέσεων. 

 
Σίθεται υπόψη ότι η λειτουργική ένταξη του 4ου κτηρίου επιβάλλεται να δρομολογηθεί 
άμεσα καθώς αρκετές κλινικές του Νοσοκομείου δέχονται σημαντική πίεση σε 

επίπεδο νοσηλευόμενων ασθενών με αποτέλεσμα να δυσχεραίνεται το έργο τους. Με 
την λειτουργική ένταξη του 4ου κτηρίου επιλύονται χρονίζοντα προβλήματα σε 

κλινικές με υπερβολική πληρότητα, όπως π.χ. η Αιματολογική Κλινική ,η 
Γαστρεντερολογική Κλινική , η Καρδιολογική Β΄ Κλινική, οι Παθολογικές Α΄ και Β΄ 
Κλινικές, καθώς η ανάπτυξη των δραστηριοτήτων του Νοσοκομείου θα επιφέρει την 

πολυπόθητη αποσυμφόρηση. Προς επίρρωση των ανωτέρω παραθέτουμε πίνακες 
στους οποίους εμφανίζεται η πληρότητα των κλινικών του Νοσοκομείου μας κατά τους 
μήνες Δεκέμβριο του έτους 2017 και  Οκτώβριο του έτους 2018 και ο οποίοι 

αποτελούν αναπόσπαστο μέρος της παρούσης. Ένας επιπλέον λόγος ενισχυτικός της 
αναγκαιότητας και του επείγοντος της αποσυμφόρησης των κλινικών με υπερβολική 

πληρότητα είναι και το γεγονός ότι η Διοίκηση του Νοσοκομείου εγκαλείται από την 
δικαιοσύνη για την υπέρμετρη συμφόρηση κλινικών όπως π.χ. η Αιματολογική  
Κλινική. 

 
β)Για την σύσταση των επιπλέον οργανικών θέσεων κατά κατηγορία κλάδο και 

ειδικότητα που προκύπτουν από την αύξηση των κλινών λόγω της λειτουργίας του 
νέου πενταόροφου κτηρίου του Νοσοκομείου μας, βάσει των συντελεστών του άρθρου 
9 του Π.Δ. 87/14-03-1986 ως εξής: 

 
Νοσηλευτική Τπηρεσία 
ΠΕ Νοσηλευτικής      3 θέσεις 

ΣΕ Νοσηλευτικής      46 θέσεις 
ΣΕ Μαιευτικής       5 θέσεις 

ΣΕ Επισκεπτών Τγείας      2 θέσεις 
ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτικής     44 θέσεις 
ΤΕ Βοηθ.Τγειονομικού Προσωπικού   15 θέσεις 

 
ύνολο θέσεων      115 θέσεις 
 

Διοικητική Τπηρεσία 
ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού    2 θέσεις 

ΠΕ τατιστικής      1 θέσεις 
ΠΕ Πληροφορικής      1 θέση 
ΣΕ Διοίκησης Μονάδων Τγείας και Πρόνοιας 4 θέσεις 

ΣΕ Διοικητικού Λογιστικού     4 θέσεις 
ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων     30 θέσεις  
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ΔΕ Σηλεφωνητών       4 θέσεις  

ΔΕ Προσωπικού Ασφάλειας    10 θέσεις 
ΤΕ Βοηθητικού Προσωπικού     10 θέσεις 
ΤΕ Προσωπικού Καθαριότητας     45 θέσεις 

ΤΕ Προσωπικού Εστίασης     25 θέσεις 
ΤΕ Εργατών       2 θέσεις 

 
ύνολο θέσεων       138 θέσεις 
 

Σεχνική Ξενοδοχειακή Τπηρεσία 
ΠΕ Μηχανικών       2 θέσεις 
ΣΕ Μηχανικών       6 θέσεις 

ΔΕ Σεχνικού       54 θέσεις 
 

ύνολο θέσεων       62 θέσεις 
 
 

 
 

ε καταφατική  περίπτωση ο ισχύον σήμερα οργανισμός του Νοσοκομείου μας 
(Αριθμ. Τ4α/39190/10-04-2012 (ΥΕΚ 1243/Β/11-04-2012) Κοινή Τπουργική 
Απόφαση ) τροποποιείται ως εξής: 

 
Άρθρο 4 

ΔΤΝΑΜΗ ΚΛΙΝΨΝ 

 
Η συνολική δύναμη του Νοσοκομείου ορίζεται σε  845 οργανικές κλίνες 

 
Άρθρο 6 

ΔΙΑΡΘΡΨΗ ΙΑΣΡΙΚΗ ΤΠΗΡΕΙΑ 

 
1. Η Ιατρική Τπηρεσία του Πανεπιστημιακού Γ.Ν. Ιωαννίνων αποτελεί διεύθυνση και 

διαρθρώνεται σε τομείς στους οποίους λειτουργούν Σμήματα κατά ειδικότητα, 
Διατομεακά Σμήματα, λοιπά Σμήματα και Πανεπιστημιακές Κλινικές, Εργαστήρια και 
Μονάδες που έχουν εγκατασταθεί με τις διατάξεις του άρθρου 13 του Ν.1397/1993  

ως εξής: 
 
Α. Σομείς 

 
α) Α΄ Παθολογικός Σομέας με δυναμικότητα 189 κλινών (προστίθενται 13 κλίνες)  

β) Β΄ Παθολογικός Σομέας με δυναμικότητα 231 κλινών (προστίθενται 31 κλίνες) 
γ) Α΄ Φειρουργικός Σομέας με δυναμικότητα 200 κλινών ( προστίθενται 16 κλίνες) 
δ) Β΄ Φειρουργικός Σομέας με δυναμικότητα 177 κλινών (προστίθενται 17 κλίνες) 

ε) Σομέας Χυχικής Τγείας με δυναμικότητα 40 κλινών  
στ) Εργαστηριακός Σομέας 
ζ) Διατομεακά Σμήματα με δυναμικότητα 8 κλινών (προστίθενται 8 κλίνες) 

 
Κάθε Σομέας διαρθρώνεται σε Σμήματα και Μονάδες ως εξής:……………… 

 
 
Β. ΔΙΑΣΟΜΕΑΚΑ ΣΜΗΜΑΣΑ- ΜΟΝΑΔΕ 

1. ΕΡΓΑΣΗΡΙΟ ΚΟΙΝΨΝΙΚΗ ΙΑΣΡΙΚΗ-ΑΓΨΓΗ ΤΓΕΙΑ & ΕΡΓΑΣΗΡΙΑΚΟΤ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΣΟ (αρ. απόφ. εγκάτ. Α3β/οικ.12799 ΥΕΚ 685/Β/89) 
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2. ΒΙΟΜΕΣΡΙΑ ΚΑΙ ΒΙΟΣΑΣΙΣΙΚΗ (αρ. απόφ. εγκάτ. Α3β/οικ.12799 ΥΕΚ 

685/Β/89) 
3. ΑΝΑΙΘΗΙΟΛΟΓΙΚΗ ΚΛΙΝΙΚΗ (αρ. απόφ. εγκάτ. Α3β/οικ.12799 ΥΕΚ 

685/Β/89) ΜΕ ΣΙ ΕΙΔΙΚΕ ΜΟΝΑΔΕ: 

      α) ΜΕΣΕΦΓΕΙΡΙΣΙΚΗ ΑΝΑΝΗΧΗ 
      β) ΕΝΣΑΣΙΚΗ ΘΕΡΑΠΕΙΑ 

      γ) ΜΟΝΑΔΑ ΑΤΞΗΜΕΝΗ ΥΡΟΝΣΙΔΑ ΣΗ ΜΕΘ 
4.   Σμήμα βραχείας νοσηλείας 
5.   Αυτοτελές τμήμα επειγόντων περιστατικών 

 
Γ. ΛΟΙΠΑ ΣΜΗΜΑΣΑ 

 Παραϊατρικού Προσωπικού 

 Κοινωνικής Εργασίας 

 Διαιτολογίας - Διατροφή 
 

 
 

2. …………………… 
 
3. …………………… 

 
Κατά τα λοιπά το παρόν άρθρο ισχύει ως έχει. 
 

Άρθρο 16 
ΘΕΕΙ ΠΡΟΨΠΙΚΟΤ 

 
Οι θέσεις προσωπικού του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου Ιωαννίνων 
διακρίνονται ως εξής: 

1. Κατηγορία ΕΙΔΙΚΨΝ ΘΕΕΨΝ……………. 
 
2. ΘΕΕΙ ΙΑΣΡΙΚΗ ΤΠΗΡΕΙΑ………… 

 
3. ΘΕΕΙ ΝΟΗΛΕΤΣΙΚΗ ΤΠΗΡΕΙΑ 

 Η Νοσηλευτική Τπηρεσία στελεχώνεται από προσωπικό των παρακάτω 
κατηγοριών και κλάδων, σε κάθε ένα από τους οποίους οι αντίστοιχες θέσεις 
ορίζονται ως εξής: 

 
 Ι. Κατηγορία ΠΕ 

 την εν λόγω κατηγορία συστήνονται – προστίθενται 3 θέσεις μόνιμου 
προσωπικού του κλάδου ΠΕ  Νοσηλευτικής και ο συγκεκριμένος κλάδος 
διαμορφώνεται ως εξής: 

 
 Κλάδος ΠΕ Νοσηλευτικής 
 Σριάντα (30) θέσεις 

 
 ΙΙ. Κατηγορία ΣΕ 

 την εν λόγω κατηγορία  συστήνονται – προστίθενται 46 θέσεις μόνιμου 
 προσωπικού του κλάδου  ΣΕ Νοσηλευτικής, 5 θέσεις μόνιμου προσωπικού του 
 κλάδου ΣΕ Μαιευτικής, 2 θέσεις μόνιμου  προσωπικού του κλάδου ΣΕ 

 Επισκεπτών Τγείας και οι συγκεκριμένοι κλάδοι διαμορφώνονται ως  εξής: 
 

Κλάδος ΣΕ Νοσηλευτικής 
Σετρακόσιες εξήντα  δύο (462) θέσεις 
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(την αριθμ. Τ4α/39190/2012 ΚΤΑ ΥΕΚ 1243/Β/2012  «Οργανισμός του 

 Νοσοκομείου μας» στον  κλάδο ΣΕ Νοσηλευτικής προβλέπονται 414 θέσεις 
 μόνιμου προσωπικού. Με την αριθμ.  Σ.Π.01/11/2/5-2-2013 πράξη του 
Διοικητή  του Νοσοκομείου μας  ΥΕΚ 346/Γ/26-3-2013 ,  μειώθηκε ο αριθμός 

των οργανικών  θέσεων κατά μία (1) ,λόγω μετάταξης υπαλλήλου του κλάδου  ΣΕ 
 Νοσηλευτικής με μεταφορά της θέση του στον κλάδο ΣΕ Διοικητικού 

Λογιστικού.    Με την αριθμ. Γ2α/οικ.90570/22-11-2018 ΚΤΑ ΥΕΚ 
5261/Β/2018 στον εν λόγω κλάδο προστέθηκαν στις  υφιστάμενες οργανικές 
θέσεις τρεις (3)  επιπλέον θέσεις.) 

 
Κλάδος ΣΕ Μαιευτικής  
αράντα οκτώ (48) θέσεις 

 
Κλάδος ΣΕ Επισκεπτών-τριών Τγείας 

Δεκαεπτά (17) θέσεις 
(την αριθμ. Τ4α/39190/2012 ΚΤΑ ΥΕΚ 1243/Β/2012  «Οργανισμός του 

 Νοσοκομείου μας» στον  κλάδο ΣΕ Επισκεπτών-τριών Τγείας  προβλέπονται 15 

 θέσεις μόνιμου προσωπικού. Με την αριθμ.  2664/7-4-2017 απόφαση του 
 Διοικητή της 6ης Τ.Πε ΥΕΚ 389/Γ/3-5-2017, αυξήθηκε ο αριθμός  των 

οργανικών θέσεων κατά μία (1) ,λόγω μετάταξης υπαλλήλου του εν λόγω κλάδου με 
μεταφορά της θέση του από το Π.Ε.Δ.Τ- Κ.Τ Λευκίμης)  

   

ΣΕ Βρεβονηποιοκομίας  
Δέκα (10) θέσεις  

 

 
ΙΙΙ. Κατηγορία ΔΕ 

την εν λόγω κατηγορία συστήνονται – προστίθενται 44 θέσεις μόνιμου 
 προσωπικού του κλάδου  ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτικής και ο συγκεκριμένος 
κλάδος διαμορφώνεται ως εξής: 

 
Κλάδος ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτικής 

Σετρακόσιες είκοσι τέσσερις (424) θέσεις  
 
 

IV.Κατηγορία ΤΕ 
την εν λόγω κατηγορία συστήνονται – προστίθενται 15 θέσεις μόνιμου 

 προσωπικού του κλάδου  ΤΕ Βοηθητικού Τγειονομικού Προσωπικού και ο 

 συγκεκριμένος κλάδος διαμορφώνεται ως εξής: 
 

Κλάδος ΤΕ Βοηθητικού Τγειονομικού Προσωπικού 
Εκατόν πενήντα δύο (152) θέσεις 
Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες : Νοσοκόμων, Βοηθών Θαλάμων, 

 Μεταφορέων Ασθενών, Νεκροτόμων - αβανωτών- Αποτεφρωτών. Η κατανομή 
 των θέσεων στις παραπάνω  ειδικότητες γίνεται κάθε φορά με την απόφαση 
 προκήρυξης αυτών.  

 
 

4. ΘΕΕΙ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΗ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΤΠΗΡΕΙΑ, ΣΟΤ ΑΤΣΟΣΕΛΟΤ 
ΣΜΗΜΑΣΟ ΚΑΙ ΣΨΝ ΕΙΔΙΚΨΝ ΓΡΑΥΕΙΨΝ. 

Η Διοικητική- Οικονομική Τπηρεσία, το Αυτοτελές Σμήμα και τα Ειδικά Γραφεία 

στελεχώνονται από προσωπικό των παρακάτω κατηγοριών και κλάδων σε καθένα 
από τους οποίους οι αντίστοιχες θέσεις ορίζονται ως εξής: 
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Ι) Κατηγορία ΠΕ 
την εν λόγω κατηγορία συστήνονται – προστίθενται 2 θέσεις μόνιμου 

προσωπικού  του κλάδου ΠΕ  Διοικητικού- Οικονομικού, 1 θέση μόνιμου 

προσωπικού του  κλάδου ΠΕ τατιστικής, 1 θέση  μόνιμου προσωπικού του 
κλάδου ΠΕ  Πληροφορικής και οι συγκεκριμένοι κλάδοι διαμορφώνονται  ως εξής: 

 
Κλάδος ΠΕ Διοικητικού- Οικονομικού 
Είκοσι έξι (26) θέσεις  

(την αριθμ. Τ4α/39190/2012 ΚΤΑ ΥΕΚ 1243/Β/2012  «Οργανισμός του 
 Νοσοκομείου μας» στον  κλάδο ΠΕ Διοικητικού- Οικονομικού προβλέπονται 
19  θέσεις μόνιμου προσωπικού. Με την αριθμ.  ΣΠ/01/12/33816/10-12-2014 

πράξη  του Διοικητή του Νοσοκομείου μας ΥΕΚ 3624/Β/31-12-2014 
 αυξήθηκε ο αριθμός  των οργανικών θέσεων κατά δυο (2) λόγω μετάταξης 

υπαλλήλων με μεταφορά  της θέσης τους από τους κλάδους ΠΕ Παιδαγωγών και 
ΠΕ Εκπαιδευτικών   αντίστοιχα. Με την  αριθμ 
 ΣΠ/01/12/33814/10-12-2014  πράξη του Διοικητή του Νοσοκομείου μας 

ΥΕΚ 1747/Γ/24- 12-2014 αυξήθηκε ο αριθμός των  οργανικών θέσεων κατά μια 
(1) λόγω μετάταξης υπαλλήλου με μεταφορά της θέσης του από τον κλάδο ΔΕ 

Διοικητικών Γραμματέων ειδικότητας Διοικητικού Λογιστικού. Με την αριθμ. 
Γ2α/οικ.90570/22-11-2018 ΚΤΑ ΥΕΚ 5261/Β/2018 στον  εν λόγω κλάδο 
προστέθηκαν στις υφιστάμενες οργανικές θέσεις δυο (2) επιπλέον θέσεις.) 

 
Κλάδος ΠΕ Πληροφορικής 
Πέντε (5) θέσεις 

 
Κλάδος ΠΕ τατιστικής 

Δυο (2) θέσεις 
 
Κλάδος ΠΕ Επιχειρησιακών Ερευνητών 

Μια (1) θέση 
 

Κλάδος ΠΕ Εκπαιδευτικών  
την αριθμ. Τ4α/39190/2012 ΚΤΑ ΥΕΚ 1243/Β/2012  «Οργανισμός του 

 Νοσοκομείου μας» στον  κλάδο ΠΕ Εκπαιδευτικών προβλέπεται 1 θέση 

μόνιμου  προσωπικού. Με την αριθμ.  ΣΠ/01/12/33816/10-12-2014 πράξη 
του Διοικητή  του Νοσοκομείου μας ΥΕΚ 3624/Β/31-12-2014 μετατάχτηκε η 
υπάλληλος  που  υπηρετούσε στην εν λόγω θέση με μεταφορά της θέσης αυτής στον 

κλάδο  ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού. Επομένως στον εν λόγω κλάδο δεν 
προβλέπονται  πλέον οργανικές θέσεις. 

 
Κλάδος ΠΕ Παιδαγωγών 
την αριθμ. Τ4α/39190/2012 ΚΤΑ ΥΕΚ 1243/Β/2012  «Οργανισμός του 

Νοσοκομείου μας» στον  κλάδο ΠΕ Παιδαγωγών προβλέπεται 1 θέση μόνιμου 
προσωπικού. Με την αριθμ.  ΣΠ/01/12/33816/10-12-2014 πράξη του Διοικητή 
του Νοσοκομείου μας ΥΕΚ 3624/Β/31-12-2014  μετατάχτηκε η υπάλληλος που 

υπηρετούσε στην εν λόγω θέση με μεταφορά της θέσης αυτής στον  κλάδο  ΠΕ 
Διοικητικού Οικονομικού. Επομένως στον εν λόγω κλάδο δεν προβλέπονται 

πλέον οργανικές θέσεις. 
 
Κλάδος ΠΕ Κοινωνιολογίας 

Μια (1) θέση 
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Κλάδος ΠΕ Κοστολόγων 

Μια (1) θέση 
 
ΙΙ) Κατηγορία ΣΕ 

την εν λόγω κατηγορία συστήνονται – προστίθενται 4 θέσεις μόνιμου 
προσωπικού του κλάδου ΣΕ Διοίκησης Μονάδων Τγείας και Πρόνοιας, 4 θέσεις 

μόνιμου προσωπικού του κλάδου ΣΕ  Διοικητικού -Λογιστικού και οι συγκεκριμένοι 
κλάδοι διαμορφώνονται  ως εξής: 

 

Κλάδος ΣΕ Διοίκησης Μονάδων Τγείας και Πρόνοιας 
Δεκατέσσερις (14) θέσεις 
 

Κλάδος ΣΕ Διοικητικού –Λογιστικού 
Δεκατέσσερις (14)θέσεις 

(την αριθμ. Τ4α/39190/2012 ΚΤΑ ΥΕΚ 1243/Β/2012  «Οργανισμός του 
Νοσοκομείου μας» στον  κλάδο ΣΕ Διοικητικού –Λογιστικού προβλέπονται 7 θέσεις 
μόνιμου προσωπικού. Με την αριθμ.  ΣΠ/01/11/2/05-02-2013 πράξη του Διοικητή 

του Νοσοκομείου μας ΥΕΚ 825/Β/09-04-2013  αυξήθηκε ο αριθμός  των 
οργανικών θέσεων κατά μια (1) λόγω μετάταξης υπαλλήλου του κλάδου  ΣΕ 

Νοσηλευτικής με μεταφορά  της θέσης του στον κλάδο ΣΕ Διοικητικού Λογιστικού. 
Με την αριθμ. ΣΠ/01/11/2/1681/15-01-2013  πράξη του Διοικητή  του οσοκομείου 
μας ΥΕΚ 980/Β/22- 04-2013 αυξήθηκε ο αριθμός των  οργανικών θέσεων 

κατά μια (1) λόγω μετάταξης υπαλλήλου με  μεταφορά της  θέσης του από 
τον κλάδο ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων ειδικότητας Διοικητικού  Λογιστικού στον 
κλάδο ΣΕ Διοικητικού Λογιστικού. Με την αριθμ.  ΣΠ/01/12/23639/09-09-2014  

πράξη του Διοικητή του Νοσοκομείου μας ΥΕΚ  3253/Β/04-12-14 αυξήθηκε ο 
αριθμός των  οργανικών θέσεων κατά μια (1)  λόγω μετάταξης υπαλλήλου 

με  μεταφορά της θέσης του από τον  κλάδο ΔΕ  Διοικητικών Γραμματέων 
ειδικότητας Διοικητικού Λογιστικού στον κλάδο ΣΕ  Διοικητικού Λογιστικού.) 

 

Κλάδος ΣΕ Βιβλιοθηκονομίας  
Μια (1) θέση 

 
Κλάδος ΣΕ Γραφικών Σεχνών 
Μια (1) θέση 

 
Κλάδος ΣΕ Πληροφορικής 
Σέσσερις (4) θέσεις 

 
ΙΙΙ) Κατηγορία ΔΕ  

την εν λόγω κατηγορία συστήνονται – προστίθενται 30 θέσεις μόνιμου 
προσωπικού του κλάδου  ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων, 4 θέσεις μόνιμου προσωπικού 
του κλάδου ΔΕ Σηλεφωνητών, 10 θέσεις μόνιμου προσωπικού  του κλάδου ΔΕ 

Προσωπικού Ασφαλείας και οι συγκεκριμένοι κλάδοι  διαμορφώνονται ως εξής: 
 
Κλάδος ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων 

Εκατόν έξι (106) θέσεις 
(την αριθμ. Τ4α/39190/2012 ΚΤΑ ΥΕΚ 1243/Β/2012  «Οργανισμός του 

Νοσοκομείου μας» στον  κλάδο ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων προβλέπονται 79 θέσεις 
μόνιμου προσωπικού. Με την  αριθμ.  ΣΠ/01/11/2/1681/15-01-2013  πράξη 
του Διοικητή του Νοσοκομείου μας ΥΕΚ 980/Β/22-04-2013 μειώθηκε ο αριθμός 

των οργανικών θέσεων κατά μια (1) λόγω μετάταξης υπαλλήλου με μεταφορά της 
θέσης του στον κλάδο ΣΕ Διοικητικού Λογιστικού. Με την αριθμ. 
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ΣΠ/01/12/23639/09-09-2014  πράξη του Διοικητή του Νοσοκομείου μας ΥΕΚ 

3253/Β/04-12-14 μειώθηκε ο αριθμός των οργανικών θέσεων κατά μια (1) λόγω 
μετάταξης υπαλλήλου με μεταφορά  της θέσης του στον κλάδο ΣΕ Διοικητικού 
Λογιστικού. Με την αριθμ. ΣΠ/01/12/33814/10-12-2014   πράξη του Διοικητή 

του Νοσοκομείου μας ΥΕΚ 1747/Γ/24-12- 2014 μειώθηκε ο αριθμός των 
οργανικών θέσεων κατά μια (1) λόγω μετάταξης υπαλλήλου με μεταφορά της θέσης 

του στον κλάδο ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού.) 
Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Διοικητικού –Λογιστικού, 

Εισπρακτόρων, Αποθηκαρίων, Δακτυλογράφων και Γραμματέων Νοσηλευτικών 

Σμημάτων. Η κατανομή των θέσεων στις παραπάνω ειδικότητες γίνεται κάθε φορά με 
την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

 

Κλάδος ΔΕ Προσωπικού Η/Τ 
Οκτώ (8) θέσεις 

 
Κλάδος ΔΕ Σηλεφωνητών 
Εννιά (9) θέσεις 

 
Κλάδος ΔΕ Προσωπικό Ασφαλείας 

Δεκατέσσερις (14) θέσεις 
 
Κλάδος ΔΕ Ιερέων 

Μια (1) θέση 
 
 

IV) Κατηγορία ΤΕ 
την εν λόγω κατηγορία συστήνονται – προστίθενται 10 θέσεις μόνιμου 

προσωπικού του κλάδου  ΤΕ Βοηθητικού Προσωπικού, 45 θέσεις μόνιμου 
προσωπικού του κλάδου ΤΕ Προσωπικού  Καθαριότητας, 25 θέσεις μόνιμου 
προσωπικού του κλάδου ΤΕ Προσωπικού Εστίασης, 2 θέσεις  μόνιμου προσωπικού 

του κλάδου ΤΕ Εργατών  και οι συγκεκριμένοι κλάδοι διαμορφώνονται ως εξής: 
 

 
Κλάδος ΤΕ Προσωπικού Καθαριότητας 
Ογδόντα πέντε (85) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Καθαριστών-τριών, Πλυντών-
τριών, Πρεσσαδόρων, ιδερωτών, Επιμέλειας Κήπων. Η κατανομή των θέσεων στις 
παραπάνω  ειδικότητες γίνεται κάθε  φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

 
 

Κλάδος ΤΕ Βοηθητικού Προσωπικού 
Σριάντα (30) θέσεις  
Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Κλητήρων, Θυρωρών, 

Επιμελητών, Οδηγών Ανελκυστήρων, Σαξινόμων Ιματισμού, Βοηθών Αποθηκαρίων και 
άλλες συναφείς ειδικότητες. 

Η κατανομή των θέσεων στις παραπάνω ειδικότητες γίνεται κάθε φορά με την 

απόφαση προκήρυξης  αυτών. 
 

Κλάδος ΤΕ Προσωπικού Εστίασης 
Εβδομήντα (70) θέσεις 
Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Βοηθών Μαγείρων, 

Σραπεζοκόμων,  Λαντζέρηδων. Η  κατανομή των θέσεων στις παραπάνω 
ειδικότητες γίνεται κάθε  φορά με την απόφαση προκήρυξης  αυτών. 
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Κλάδος ΤΕ Εργατών 
Οκτώ (8) θέσεις. 
 

Κλάδος ΤΕ Υυλάκων-Νυκτοφυλάκων 
(την αριθμ. Τ4α/39190/2012 ΚΤΑ ΥΕΚ 1243/Β/2012  «Οργανισμός του 

Νοσοκομείου μας» στον  κλάδο ΤΕ Υυλάκων-Νυκτοφυλάκων προβλέπονται 8 θέσεις 
μόνιμου προσωπικού. ύμφωνα με τα  διαλαμβανόμενα στην  υποπαράγραφο 
ΙΖ.2 του άρθρου πρώτου του Ν. 4254/2014 (ΥΕΚ 85/Α/2014)  «Μέτρα στήριξης 

και ανάπτυξης της ελληνικής οικονομίας στο πλαίσιο εφαρμογής  του 
Ν.4046/2012 και άλλες διατάξεις» καταργήθηκαν οι οργανικές θέσεις του  εν 
λόγω κλάδου.) 

 
 

 
5. ΘΕΕΙ ΣΕΦΝΙΚΗ – ΞΕΝΟΔΟΦΕΙΑΚΗ ΤΠΗΡΕΙΑ 
 Η Σεχνική-Ξενοδοχειακή Τπηρεσία, στελεχώνεται από προσωπικό των 

παρακάτω κατηγοριών και κλάδων, σε καθένα από τους οποίους οι αντίστοιχες θέσεις 
ορίζονται ως εξής : 

 
 Ι) Κατηγορία ΠΕ  

την εν λόγω κατηγορία συστήνονται – προστίθενται 2 θέσεις μόνιμου 

προσωπικού του κλάδου  ΠΕ Μηχανικών και ο  συγκεκριμένος κλάδος διαμορφώνεται 
ως εξής: 
 

 Κλάδος ΠΕ Μηχανικών 
 Εννέα (9) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες : Μηχανολόγων-Μηχανικών, 
Ηλεκτρολόγων- Μηχανικών, Ηλεκτρονικών –Μηχανικών, Αρχιτεκτόνων-
Μηχανικών, Πολιτικών-Μηχανικών. Η κατανομή των θέσεων στις παραπάνω 

ειδικότητες γίνεται κάθε φορά με την απόφαση προκήρυξης  αυτών. 
(Μια (1) εκ των άνω θέσεων καταλαμβάνεται από τον Σεχνικό Ασφαλείας κατά τις 

ισχύουσες  διατάξεις.) 
 

ΙΙ) Κατηγορία ΣΕ 

την εν λόγω κατηγορία συστήνονται – προστίθενται 6 θέσεις μόνιμου 
προσωπικού του κλάδου  ΣΕ  Μηχανικών και ο  συγκεκριμένος κλάδος 
διαμορφώνεται ως  εξής: 

 
Κλάδος ΣΕ Μηχανικών 

Είκοσι οκτώ (28) θέσεις 
Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες : Ηλεκτρονικών-Σεχνικών, 

Τπομηχανικών Δομικών  Έργων, Τπομηχανικών Μηχανολόγων, Τπομηχανικών 

Ηλεκτρολόγων, χεδιαστών, Σεχνολογίας  Ιατρικών Οργάνων και άλλες  συναφείς 
ειδικότητες. Η κατανομή των θέσεων στις παραπάνω ειδικότητες  γίνεται κάθε 
φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

(Μια (1) εκ των άνω θέσεων καταλαμβάνεται από τον Σεχνικό Ασφαλείας κατά 
τις ισχύουσες διατάξεις. 

 
ΙΙΙ) Κατηγορία ΔΕ 
την εν λόγω κατηγορία συστήνονται – προστίθενται 54 θέσεις μόνιμου 

προσωπικού του κλάδου  ΔΕ Σεχνικού και ο  συγκεκριμένος κλάδος  διαμορφώνεται 
ως εξής: 
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Κλάδος ΔΕ Σεχνικού 
Εκατόν σαράντα επτά (147) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες : Ηλεκτρονικών Σεχνικών, 
Θερμαστών,  Ηλεκτροτεχνιτών, Εργοδηγών, χεδιαστών, Μηχανοτεχνιτών, Τδραυλικών, 

Οικοδόμων-Κτιστών, Αμμοκονιαστών, Ξυλουργών-Επιπλοποιών, Χυκτικών, 
Ελαιοχρωματιστών-Τδροχρωματιστών, ιδηρουργών, Οξυγονοκολλητών, 
Αλουμινοκατασκευαστών, Κοπτριών- Ραπτριών- Γαζωτριών, Κλιβανιστών-

Αποστειρωτών- Απολυμαντών, Κουρέων και άλλες συναφείς ειδικότητες. Η  κατανομή 
των θέσεων στις παραπάνω ειδικότητες γίνεται κάθε φορά με την απόφαση 
προκήρυξης αυτών. 

 
Κατά τα λοιπά το παρόν άρθρο ισχύει ως έχει. 

Κατά τα λοιπά ο Οργανισμός του Νοσοκομείου μας (αριθμ. Τ4α/39190/2012 
ΚΤΑ  ΥΕΚ  1243/Β/2012) ισχύει ως έχει. 
 

Σο Δ.. μετά από διαλογική συζήτηση 
αποφασίζει ομόφωνα 

 
1. Δέχεται την παραπάνω εισήγηση ως έχει. 
2. Επισυνάπτεται τροποποιημένο σχέδιο για την έκδοση ΥΕΚ που αποτελεί 

αναπόσπαστο τμήμα της παρούσας. 
 
 Ο ΠΡΟΕΔΡΟ    ΑΝΣΙΠΡΟΕΔΡΟ   ΣΑ  ΜΕΛΗ 

ΒΑΙΛΕΙΟ ΣΙΚΑΡΗ   Κ. ΦΟΛΕΒΑ   Γ. ΥΛΟΤΔΑ 
          H. ΖΙΨΓΑ 

Η  ΓΡΑΜΜΑΣΕΑ        B. ΓΙΑΠΡΟ 
ΠΑΠΑΥΨΣΗ ΣΕΛΛΑ        Δ. ΟΤΛΙΨΣΗ 
          Ν. ΣΖΑΜΠΟΤΡΑ  

 
     Ακριβές απόσπασμα   

              Η  Γραμματέας  Δ..   
       

        ΠΑΠΑΥΨΣΗ ΣΕΛΛΑ 
 

 

 

 
 
χέδιο τροποποίησης του  ισχύοντος σήμερα οργανισμού του Νοσοκομείου 

μας (Αριθμ. Τ4α/39190/10-04-2012 ΥΕΚ 1243/Β/11-04-2012) Κοινή 
Τπουργική Απόφαση ύστερα από την λειτουργική ένταξη του νέου 

πενταόροφου κτηρίου.  
 
 

 
Άρθρο 4 

ΔΤΝΑΜΗ ΚΛΙΝΨΝ 
 

Η συνολική δύναμη του Νοσοκομείου ορίζεται σε  845 οργανικές κλίνες 

 
 

Άρθρο 6 
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ΔΙΑΡΘΡΨΗ ΙΑΣΡΙΚΗ ΤΠΗΡΕΙΑ 

 
1. Η Ιατρική Τπηρεσία του Πανεπιστημιακού Γ.Ν. Ιωαννίνων αποτελεί διεύθυνση και 
διαρθρώνεται σε τομείς στους οποίους λειτουργούν Σμήματα κατά ειδικότητα, 

Διατομεακά Σμήματα, λοιπά Σμήματα και Πανεπιστημιακές Κλινικές, Εργαστήρια και 
Μονάδες που έχουν εγκατασταθεί με τις διατάξεις του άρθρου 13 του Ν.1397/1993  

ως εξής: 
 
Α. Σομείς 

 
α) Α΄ Παθολογικός Σομέας με δυναμικότητα 189 κλινών  
β) Β΄ Παθολογικός Σομέας με δυναμικότητα 231 κλινών  

γ) Α΄ Φειρουργικός Σομέας με δυναμικότητα 200 κλινών  
δ) Β΄ Φειρουργικός Σομέας με δυναμικότητα 177 κλινών  

ε) Σομέας Χυχικής Τγείας με δυναμικότητα 40 κλινών  
στ) Εργαστηριακός Σομέας 
ζ) Διατομεακά Σμήματα με δυναμικότητα 8 κλινών  

 
 

 
Κάθε Σομέας διαρθρώνεται σε Σμήματα και Μονάδες ως εξής: 
. 

. 

. 

. 

. 

. 

 
 
Β. ΔΙΑΣΟΜΕΑΚΑ ΣΜΗΜΑΣΑ- ΜΟΝΑΔΕ 

4. ΕΡΓΑΣΗΡΙΟ ΚΟΙΝΨΝΙΚΗ ΙΑΣΡΙΚΗ-ΑΓΨΓΗ ΤΓΕΙΑ & ΕΡΓΑΣΗΡΙΑΚΟΤ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΣΟ (αρ. απόφ. εγκάτ. Α3β/οικ.12799 ΥΕΚ 685/Β/89) 

5. ΒΙΟΜΕΣΡΙΑ ΚΑΙ ΒΙΟΣΑΣΙΣΙΚΗ (αρ. απόφ. εγκάτ. Α3β/οικ.12799 ΥΕΚ 
685/Β/89) 

6. ΑΝΑΙΘΗΙΟΛΟΓΙΚΗ ΚΛΙΝΙΚΗ (αρ. απόφ. εγκάτ. Α3β/οικ.12799 ΥΕΚ 

685/Β/89) ΜΕ ΣΙ ΕΙΔΙΚΕ ΜΟΝΑΔΕ: 
      α) ΜΕΣΕΦΓΕΙΡΙΣΙΚΗ ΑΝΑΝΗΧΗ 
      β) ΕΝΣΑΣΙΚΗ ΘΕΡΑΠΕΙΑ 

      γ) ΜΟΝΑΔΑ ΑΤΞΗΜΕΝΗ ΥΡΟΝΣΙΔΑ ΣΗ ΜΕΘ 
4.   Σμήμα βραχείας νοσηλείας 

5.   Αυτοτελές τμήμα επειγόντων περιστατικών 
 

Γ. ΛΟΙΠΑ ΣΜΗΜΑΣΑ 

 Παραϊατρικού Προσωπικού 

 Κοινωνικής Εργασίας 

 Διαιτολογίας - Διατροφή 

 
 
 

2. Οι κενές κλίνες των Σμημάτων και Μονάδων του αυτού Σομέα χρησιμοποιούνται 
για την εξυπηρέτηση ασθενών και άλλων Σμημάτων και Μονάδων του αυτού Σομέα 

και σε εξαιρετικές περιπτώσεις Σμημάτων και Μονάδων άλλου Σομέα, μετά από 
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εισηγήσεις του Διευθυντή της Ιατρικής Τπηρεσίας και την τελική απόφαση του 

Διοικητή. 
 
3. τους Σομείς λειτουργούν τακτικά Εξωτερικά Ιατρεία αντίστοιχων ειδικοτήτων με 

τις ειδικότητες των γιατρών που υπηρετούν. Ο αριθμός των Εξωτερικών Ιατρείων για 
κάθε ειδικότητα καθορίζεται με αποφάσεις του Διοικητή, ύστερα από εισήγηση του 

Διευθυντή της Ιατρικής Τπηρεσίας. 
 

Άρθρο 16 

ΘΕΕΙ ΠΡΟΨΠΙΚΟΤ 
 
Οι θέσεις προσωπικού του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου Ιωαννίνων 

διακρίνονται ως εξής: 
6. Κατηγορία ΕΙΔΙΚΨΝ ΘΕΕΨΝ 

 . 
 . 
 . 

 
7. ΘΕΕΙ ΙΑΣΡΙΚΗ ΤΠΗΡΕΙΑ 

 . 
 . 
 . 

 
8. ΘΕΕΙ ΝΟΗΛΕΤΣΙΚΗ ΤΠΗΡΕΙΑ 
 Η Νοσηλευτική Τπηρεσία στελεχώνεται από προσωπικό των παρακάτω 

κατηγοριών και κλάδων, σε κάθε ένα από τους οποίους οι αντίστοιχες θέσεις 
ορίζονται ως εξής: 

 
 Ι. Κατηγορία ΠΕ 
 

 Κλάδος ΠΕ Νοσηλευτικής 
 Σριάντα (30) θέσεις 

 
 
 ΙΙ. Κατηγορία ΣΕ 

 
Κλάδος ΣΕ Νοσηλευτικής 
Σετρακόσιες εξήντα  δύο (462) θέσεις 

 
Κλάδος ΣΕ Βρεβονηποιοκομίας  

Δέκα (10) θέσεις  
 
Κλάδος ΣΕ Μαιευτικής  

αράντα οκτώ (48) θέσεις 
 
Κλάδος ΣΕ Επισκεπτών-τριών Τγείας 

Δεκαεπτά (17) θέσεις 
   

 
 

ΙΙΙ. Κατηγορία ΔΕ 

 
Κλάδος ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτικής 
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Σετρακόσιες είκοσι τέσσερις (424) θέσεις  

 
 
 

 
IV.Κατηγορία ΤΕ 

 
Κλάδος ΤΕ Βοηθητικού Τγειονομικού Προσωπικού 
Εκατόν πενήντα δύο (152) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες : Νοσοκόμων, Βοηθών Θαλάμων, 
 Μεταφορέων Ασθενών, Νεκροτόμων - αβανωτών- Αποτεφρωτών. Η κατανομή 
 των θέσεων στις παραπάνω  ειδικότητες γίνεται κάθε φορά με την απόφαση 

 προκήρυξης αυτών.  
 

 
9. ΘΕΕΙ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΗ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΤΠΗΡΕΙΑ, ΣΟΤ ΑΤΣΟΣΕΛΟΤ 

ΣΜΗΜΑΣΟ ΚΑΙ ΣΨΝ ΕΙΔΙΚΨΝ ΓΡΑΥΕΙΨΝ. 

Η Διοικητική- Οικονομική Τπηρεσία, το Αυτοτελές Σμήμα και τα Ειδικά Γραφεία 
στελεχώνονται από προσωπικό των παρακάτω κατηγοριών και κλάδων σε καθένα 

από τους οποίους οι αντίστοιχες θέσεις ορίζονται ως εξής: 
 
 

Ι) Κατηγορία ΠΕ 
 
Κλάδος ΠΕ Διοικητικού- Οικονομικού 

Είκοσι έξι (26) θέσεις  
 

Κλάδος ΠΕ Πληροφορικής 
Πέντε (5) θέσεις 
 

Κλάδος ΠΕ Επιχειρησιακών Ερευνητών 
Μια (1) θέση 

 
Κλάδος ΠΕ τατιστικής 
Δυο (2) θέσεις 

 
Κλάδος ΠΕ Κοινωνιολογίας 
Μια (1) θέση 

 
Κλάδος ΠΕ Κοστολόγων 

Μια (1) θέση 
 
 

 
ΙΙ) Κατηγορία ΣΕ 
 

Κλάδος ΣΕ Διοίκησης Μονάδων Τγείας και Πρόνοιας 
Δεκατέσσερις (14) θέσεις 

 
Κλάδος ΣΕ Διοικητικού –Λογιστικού 
Δεκατέσσερις (14)θέσεις 

 
Κλάδος ΣΕ Βιβλιοθηκονομίας  
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Μια (1) θέση 

 
Κλάδος ΣΕ Γραφικών Σεχνών 
Μια (1) θέση 

 
Κλάδος ΣΕ Πληροφορικής 

Σέσσερις (4) θέσεις 
 
 

ΙΙΙ) Κατηγορία ΔΕ  
 
 

Κλάδος ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων 
Εκατόν έξι (106) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Διοικητικού –Λογιστικού, 
Εισπρακτόρων,  Αποθηκαρίων, Δακτυλογράφων και Γραμματέων Νοσηλευτικών 
Σμημάτων. Η κατανομή των  θέσεων στις παραπάνω  ειδικότητες γίνεται κάθε 

φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 
 

Κλάδος ΔΕ Προσωπικού Η/Τ 
Οκτώ (8) θέσεις 
 

Κλάδος ΔΕ Σηλεφωνητών 
Εννιά (9) θέσεις 
 

Κλάδος ΔΕ Προσωπικό Ασφαλείας 
Δεκατέσσερις (14) θέσεις 

 
Κλάδος ΔΕ Ιερέων 
Μια (1) θέση 

 
 

 
IV) Κατηγορία ΤΕ 
 

 
Κλάδος ΤΕ Προσωπικού Καθαριότητας 
Ογδόντα πέντε (85) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Καθαριστών-τριών, Πλυντών-
τριών,  Πρεσσαδόρων-ιδερωτών, Επιμέλειας Κήπων. Η κατανομή των θέσεων 

στις  παραπάνω  ειδικότητες γίνεται κάθε  φορά με την απόφαση προκήρυξης 
αυτών. 

 

Κλάδος ΤΕ Βοηθητικού Προσωπικού 
Σριάντα (30) θέσεις  
Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Κλητήρων, Θυρωρών, 

Επιμελητών,  Οδηγών  Ανελκυστήρων, Σαξινόμων Ιματισμού, Βοηθών 
Αποθηκαρίων και  άλλες συναφείς ειδικότητες.Η κατανομή των θέσεων στις παραπάνω 

ειδικότητες  γίνεται κάθε φορά με την  απόφαση προκήρυξης αυτών. 
 
Κλάδος ΤΕ Προσωπικού Εστίασης 

Εβδομήντα (70) θέσεις 
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Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Βοηθών Μαγείρων, 

Σραπεζοκόμων,  Λαντζέρηδων. Η  κατανομή των θέσεων στις παραπάνω 
ειδικότητες γίνεται κάθε  φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

 

Κλάδος ΤΕ Εργατών 
Οκτώ (8) θέσεις. 

 
 
 

 
10. ΘΕΕΙ ΣΕΦΝΙΚΗ – ΞΕΝΟΔΟΦΕΙΑΚΗ ΤΠΗΡΕΙΑ 
 Η Σεχνική-Ξενοδοχειακή Τπηρεσία, στελεχώνεται από προσωπικό των 

παρακάτω κατηγοριών και κλάδων, σε καθένα από τους οποίους οι αντίστοιχες θέσεις 
ορίζονται ως εξής : 

 
 Ι) Κατηγορία ΠΕ  
 

 Κλάδος ΠΕ Μηχανικών 
 Εννέα (9) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες : Μηχανολόγων-Μηχανικών, 
 Ηλεκτρολόγων- Μηχανικών, Ηλεκτρονικών –Μηχανικών, Αρχιτεκτόνων-
 Μηχανικών, Πολιτικών-Μηχανικών. Η  κατανομή των θέσεων στις 

παραπάνω  ειδικότητες γίνεται κάθε φορά με την απόφαση προκήρυξης  αυτών. 
(Μια (1) εκ των άνω θέσεων καταλαμβάνεται από τον Σεχνικό Ασφαλείας κατά τις 
ισχύουσες  διατάξεις.) 

 
ΙΙ) Κατηγορία ΣΕ 

 
Κλάδος ΣΕ Μηχανικών 
Είκοσι οκτώ (28) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες : Ηλεκτρονικών-Σεχνικών, 
Τπομηχανικών Δομικών  Έργων, Τπομηχανικών Μηχανολόγων, Τπομηχανικών 

Ηλεκτρολόγων, χεδιαστών, Σεχνολογίας Ιατρικών Οργάνων και άλλες συναφείς 
ειδικότητες. Η κατανομή των θέσεων στις παραπάνω ειδικότητες γίνεται κάθε φορά με 
την απόφαση προκήρυξης αυτών.(Μια (1) εκ των άνω θέσεων καταλαμβάνεται από τον 

Σεχνικό Ασφαλείας κατά τις  ισχύουσες  διατάξεις. 
 
 

ΙΙΙ) Κατηγορία ΔΕ 
 

Κλάδος ΔΕ Σεχνικός 
Εκατόν σαράντα επτά (147) θέσεις 
Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες : Ηλεκτρονικών Σεχνικών, 

Θερμαστών,  Ηλεκτροτεχνιτών, Εργοδηγών, χεδιαστών, Μηχανοτεχνιτών, Τδραυλικών, 
Οικοδόμων-Κτιστών, Αμμοκονιαστών,  Ξυλουργών-Επιπλοποιών, Χυκτικών, 
Ελαιοχρωματιστών-Τδροχρωματιστών, ιδηρουργών, Οξυγονοκολλητών, 

Αλουμινοκατασκευαστών, Κοπτριών- Ραπτριών- Γαζωτριών,  Κλιβανιστών-
Αποστειρωτών- Απολυμαντών, Κουρέων και άλλες συναφείς ειδικότητες. Η  κατανομή 

των θέσεων στις παραπάνω ειδικότητες γίνεται κάθε φορά με την απόφαση 
προκήρυξης αυτών. 
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