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ΟΙ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΙ ΤΟΥ ΠΓΝΙ ΣΤΙΣ 13 ΜΑΗ ΑΠΕΡΓΟΥΜΕ! 

Λεφτά για μισθούς, υγεία και παιδεία,  ούτε ευρώ για τους δικούς τους πολέμους! 

ΟΛΕΣ ΚΙ ΟΛΟΙ ΣΤΗΝ ΑΠΕΡΓΙΑΚΗ ΣΥΓΚΕΝΤΡΩΣΗ ΤΗΣ ΑΔΕΔΥ  11 πμ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
 

Στις 13 Μάη, οι υγειονομικοί των Ιωαννίνων απεργούμε, διότι έχουμε ανεκπλήρωτες σύγχρονες ανάγκες 

και δεκάδες λόγους να στείλουμε ηχηρό μήνυμα ενάντια στην βάρβαρη  πολιτική που μας εξευτελίζει και 

τσακίζει τις ζωές μας μέσα και έξω από τα νοσοκομεία. 

 Βγαίνουμε στο δρόμο του αγώνα ΟΛΟΙ οι δημόσιοι υπάλληλοι : οι δάσκαλοι, οι καθηγητές, οι 

υγειονομικοί,  οι εργαζόμενοι στην καθαριότητα και στις υπηρεσίες στους δήμους, στις περιφέρειες, στα 

πανεπιστήμια, στην αποκεντρωμένη διοίκηση, στα υπουργεία. Δεν πρόκειται να νομιμοποιήσουμε τη 

βαρβαρότητα, ούτε να δεχθούμε ως κανονικότητα τη ζωή χωρίς δικαιώματα.        

Τώρα είναι ώρα οργάνωσης και μάχης των σωματείων ενάντια σε αυτά που μας φέρνουν καθημερινά 

σε απόγνωση. Τώρα είναι η ώρα να γυρίσουμε την πλάτη στο κάλεσμα υποταγής των παρατάξεων της 

ΔΑΚΕ-ΠΑΣΚΕ οι οποίες έχουν παραδώσει την ΠΟΕΔΗΝ στον Υπουργό εμπορίου της Υγείας και τους συλλόγους 

μας στις Διοικήσεις των νοσοκομείων μας. Συνδικαλιστές της ΔΑΚΕ-ΠΑΣΚΕ, οι οποίοι  όταν δεν κάνουν γενέθλια 

στον Υπουργό και δεν κόβουν κορδέλες σε εγκαίνια μαζί του, λειτουργούν καθημερινά ως γραφεία τύπου των 

Διοικήσεων και κομματικός στρατός εκφοβισμού ή εξαγοράς συναδέλφων. 
 

Τώρα είναι η ώρα κάθε κλινική, εργαστήριο, γραφείο και τμήμα του ΠΓΝΙ να σηκώσει ανάστημα 

στην υποστελέχωση, την εξουθένωση και την άρνηση λήψης μέτρων Υγείας και Ασφάλειας. 
 

--- Στο ΠΓΝΙ που στον νέο οργανισμό που ενέκρινε το ΔΣ του ΠΓΝΙ οι 927 πραγματικές, ανεπτυγμένες κλίνες 

προβλέπονται 1020 μόνιμοι νοσηλευτές. Κι όμως σήμερα υπηρετούνε 705 μόνιμοι + 50 επικουρικοί + 119 

ειδεικευόμενοι δηλ. σύνολο 847.   149 λιγότεροι από αυτούς που προβλέπει ο δικός τους οργανισμός.   Κι 

όμως στην νέα προκήρυξη 2Κ/ 2026 προβλέπονται μόλις 3 ΤΕ και 7 ΔΕ νοσηλετές  που θα καλυφθούν από ήδη 

εργαζόμενους νοσηλευτές και δεν θα προσθέσουν κανέναν νέο. Την ίδια στιγμή από την αρχή του 2026 έχουν 

συνταξιοδοτηθεί 5 και αναμένονται άλλοι 10. Την ίδια στιγμή από την αρχή του 2026 ΔΕΝ έχει εγκριθεί 

κανένας επικουρικός από το Υπουργείο παρ΄ότι ζητήθηκαν στις 26-01-2026 μόλις 8 επικουρικοί νοσηλευτές 

για να ανοίξουν 2 αίθουσες χειρουργείου και 6 για την λειτουργία της ΜΑΦ Εγκεφαλικών Επεισοδίων. 

Γι αυτό η εξουθένωση από την υπερεαντατικοποίηση, τα χρωστούμενα ρεπό και άδειες των νοσηλευτών, 

συνοδεύονται από την άρνηση των Διοικήσεων να εφαρμοστεί ο νόμος για 11ωρη ανάπαυση το 24ωρο 

και την νοσηλευτική Διεύθυνση να θέτει το εκβιαστικό δίλημμα : «εάν θέλετε 11ωρη ανάπαυση ΔΕΝ θα έχετε ρεπό 

τα Σαββατοκύριακα, διότι δεν φτάνει το προσωπικό» θέτοντας τον εκβιασμό : «ή οικογενειακή ζωή ή ασφαλείς 

συνθήκες ωραρίου, και τα δυο μαζί αποκλείονται»  
 

--- Στο ΠΓΝΙ όπου στον νέο οργανισμό προβλέπονται 351 Ιατροί ΕΣΥ και σήμερα υπηρετούν μόλις 165 

μόνιμοι +33 επικουρικοί δηλ. 153 λιγότεροι, με αποτέλεσμα οι ειδικευόμενοι γιατροί να κάνουν εφημερίες 

τρόμου των 72 ωρών/εβδομάδα, την ώρα που οι διασπορές περιστατικών σε άλλες κλινικές, να βάζουν πατίνια 

στα πόδια των γιατρών και να φορτώνουν ένα πολύλποκο βάρος στους νοσηλευτές. Κι όμως με Δ.Τ. η Διοίκηση 

του ΠΓΝΙ πανηγύρισε πριν λίγες ημέρες για προκήρυξη 14 θέσεων Ιατρών ΕΣΥ. 

--- Στο ΠΓΝΙ στο οποίο το 50% του προσωπικού της Διοικητικής και Τεχνικής Υπηρεσίας αποτελείται 

από συμβασιούχους και εργολαβικούς, 27 από αυτούς άνω των 60 ετών του προγράμματος 55-67 ετών, και 

οι ήρωες καθαριστές ΣΟΧ παραμένουν με 3 μηνες ανανεώσεις , 6ωροι με μισθό 650 ευρώ. 



Σε αυτές τις συνθήκες υποστελέχωσης  τραντάζονται τα θεμέλια κλινικών όπως η Ογκολογική και 

Ψυχιατρική, βουλιάζουν στην υπερφόρτωση όλες οι κλινικές και τα εργαστήρια, όμως  παρ΄όλα αυτά η 

Διοίκηση αρνείται πεισματικά να εκπληρώσει τις στοιχειώδεις υποχρεώσεις της για τον εντοπισμό και 

την πρόληψη του επαγγελματικού κινδύνου, παίζοντας βρώμικα παιχνίδια εις βάρος όσων διεκδικούν 

όπως στο Παθ/αν. εργαστήριο, στις Χημειοθεραπείες, στο Βρογχοσκοπικό Εργαστήριο, στα Πληντύρια 

στην Ψυχιατρική. 

Την ίδια στιγμή που πληρώνουμε πανάκριβα τους πολεμικούς εξοπλισμούς για τις ανάγκες του ΝΑΤΟ, μας 

λένε ότι δεν υπάρχουν χρήματα για τους μισθούς μας, για την υγεία και την εκπαίδευση. Την ώρα που 

πληρώνουμε πανάκριβους λογαριασμούς ρεύματος, οι βιομήχανοι εξασφαλίζουν σταθερές χαμηλές τιμές 

και νέες κρατικές ενισχύσεις. Ο μισθός μας επαρκεί για τις μισές μέρες του μήνα, όταν για τις τράπεζες 

συνεχίζεται το καθεστώς των «αναβαλλόμενων φόρων», όταν επισπεύδεται η αποπληρωμή δανείων του 

κράτους για να απολαμβάνουν οι όμιλοι φθηνότερο δανεισμό, όταν οι εφοπλιστές λαμβάνουν 300 εκατ. ευρώ για 

το «πρασίνισμα» του στόλου τους και απολαμβάνουν πάνω από 50 φοροαπαλλαγές. 

Δεν θα πληρώσουμε εμείς τα σπασμένα των πολέμων τους! Με ευθύνη της κυβέρνησης και με τη 

συνενοχή όλων των πρώην και επίδοξων κυβερνητικών κομμάτων, η χώρα εμπλέκεται σε έναν βάρβαρο πόλεμο 

που εξαπλώνεται στη Μέση Ανατολή, στη Μεσόγειο, που μπορεί να γενικευτεί. Έχει μετατρέψει την Ελλάδα σε 

ορμητήριο πολέμου σπέρνοντας βάσεις παντού, αξιοποιώντας λιμάνια και αεροδρόμια, δίνοντας γη και ύδωρ 

στους ιμπεριαλιστές ενώ στα σχέδιά τους είναι και η αποστολή νέων στρατευμάτων εκτός των συνόρων. Αυτή η 

πολιτική είναι που μετατρέπει τον λαό μας σε στόχο, που τσακίζει τα δικαιώματά μας, που απαιτεί 

περισσότερες θυσίες για να πετύχουμε τους «εθνικούς στόχους», δηλαδή τη μεγαλύτερη κερδοφορία των 

επιχειρηματικών ομίλων. Ο δικός τους πόλεμος δεν είναι και δικός μας!  
 

Η κυβέρνηση «κουνάει το δάχτυλο» στους δημόσιους υπάλληλους, ότι δήθεν με την αξιολόγηση, το 

νέο πειθαρχικό και την άρση της μονιμότητας, επιβραβεύει τους ικανούς και ευσυνείδητους κι 

αντιμετωπίζει τους  ακατάλληλους. Η υποκρισία τους δεν έχει όριο! Κάνουν μαθήματα στους δημοσίους 

υπαλλήλους, απειλούν κι εκβιάζουν αυτοί που έδιναν παράνομα εκατομμύρια ευρώ για την εξαγορά ανθρώπων 

και τη δημιουργία στρατού υποστηρικτών τους όπως αποκαλύφθηκε στο σκάνδαλο του ΟΠΕΚΕΠΕ, που 

επιβραβεύουν τα στελέχη τους που παρανομούν, κάνοντας τα υπουργούς.    
 

Διεκδικούμε: 

 Αυξήσεις 20% στους μισθούς μας, επαναφορά του 13ου και 14ου μισθού 

 Αφορολόγητο στα 12.000 ευρώ, προσαυξημένο κατά 3.000 ευρώ για κάθε παιδί. Μέτρα ενάντια 

στην ακρίβεια.Κατάργηση της εισφοράς 2% για την ανεργία  

 Ξεπάγωμα των μισθολογικών κλιμακίων της διετίας 2016–2017  

 Μαζικές προσλήψεις μόνιμου προσωπικού στο ύψος των πραγματικών 

αναγκών. 

 Κατάργηση της «ελαστικής» εργασίας, μονιμοποίηση των συμβασιούχων 

 Όχι στις ιδιωτικοποιήσεις και την εκχώρηση αρμοδιοτήτων σε εργολάβους. 

 Κατάργηση των αντεργατικών νόμων και του νέου πειθαρχικού δικαίου για 

τους δημοσίους υπαλλήλους. Όχι στην άρση της μονιμότητας. 

 Απεμπλοκή της χώρας από τους πολεμικούς σχεδιασμούς. Επιστροφή των ελληνικών 

στρατευμάτων και φρεγατών από το εξωτερικό. 


