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ΚΑΛΟΥΜΕ ΤΟΥΣ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥΣ ΣΕ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΟ ΣΥΛΛΑΛΗΤΗΡΙΟ ΣΤΗ ΔΕΘ. 

ΔΗΛΩΣΤΕ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ. ΑΝΑΧΩΡΗΣΗ ΣΑΒΒΑΤΟ 8πμ από την ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ. 

ΝΑ  ΜΕΤΑΦΕΡΟΥΜΕ ΕΚΕΙ ΤΗΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΗ ΣΥΓΚΡΟΥΣΗ ΤΩΝ 2 ΚΟΣΜΩΝ ΤΟΥ ΕΣΥ . 

Στην ΔΕΘ θα ακουστεί η ΔΙΚΗ ΜΑΣ ΦΩΝΗ .Το σύνθημα των συνδικάτων, «Δώστε λεφτά για μισθούς, 

Υγεία και Παιδεία - Καμία θυσία για τον πόλεμο και τα κέρδη τους», αποτυπώνει με ακρίβεια το πραγματικό 

δίλημμα που αντιμετωπίζει σήμερα ο λαός. Από τη μία πλευρά βρίσκονται οι ανάγκες των εργαζομένων για 

αξιοπρεπείς μισθούς, σταθερή δουλειά, δημόσια και δωρεάν Υγεία και Παιδεία.  Από την άλλη βρίσκονται τα 

κέρδη των επιχειρηματικών ομίλων, οι φοροαπαλλαγές τους, οι επιδοτήσεις τους και οι τεράστιες δαπάνες που 

κατευθύνονται στους πολεμικούς εξοπλισμούς και στις δεσμεύσεις του ΝΑΤΟ και της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

που αντιστοιχούν με το 10% του πλούτου που παράγουμε με τον κόπο μας.  

 Στο μεγάλο πανελλαδικό συλλαλητήριο στην ΔΕΘ, μπορούμε να μεταφέρουμε την σύγκρουση που 

γίνεται σε όλη την κοινωνία και εκφράζεται και στο  ΠΓΝΙ, ανάμεσα σε 2 εντελώς διαφορετικούς κόσμους :  

- αυτόν της εικονικής πραγματικότητας του «καλύτερου ΕΣΥ όλων των εποχών» της κυβερνητικής 

γραμμής Άδωνι και των  κυβερνητικών συνδικαλιστών ΔΑΚΕ-ΠΑΣΚΕ σε σύλλογο ΠΓΝΙ και ΠΟΕΔΗΝ, 

δηλ. τον κόσμο του παρασκηνίου, του εκφοβισμού, της συναλλαγής και της εξαγοράς που στηρίζει την 

πολιτική διάλυσης των εργασιακών δικαιωμάτων, υπονομεύει την υγεία κι ασφάλεια 

υγειονομικών/ασθενών και εμπορεύεται την υγεία του λαού,  

ΚΑΙ 

- τον κόσμου της σκληρής πραγματικότητας της υπερεργασίας, της εντατικοποίησης, της 

εργασιακής αβεβαιότητας και των διώξεων. Τον κόσμο της ακεραιότητας και της περήφανης 

ανοιχτής διεκδίκησης για εργαζόμενους και ασθενείς, ο οποίος δεν εξαγοράζεται, δεν «πουλάει την 

ψυχή του» για μια καρέκλα και αντιπαλεύει οργανωμένα την άγρια αυτή πολιτική  ΧΩΡΙΣ κουκούλα . 

 Από την μια πλευρά ΟΛΟΙ ΕΚΕΙΝΟΙ που ακολουθούν την γραμμή και την ατζέντα της κυβέρνησης και 

της ΕΕ, της εικονικής πραγματικότητας και των ψεμάτων : 

 ότι στο ΕΣΥ εργάζονται όλο και περισσότεροι υγειονομικοί, αλλά  την ίδια στιγμή πάει σύννεφο η 

διακομιδή από τα διαλυμένα περιφερειακά νοσοκομεία στο ΠΓΝΙ και το ΓΝ Χκώστα , όπου όταν 

κλινικές και τμήματα   ζητούν επιπλέον προσωπικό παραπέμπονται σε προσλήψεις που ΘΑ έρθουν. 

Ακόμη όμως κι όταν έρχονται ΔΕΝ καλύπτουν τις συνταξιοδοτήσεις και τος παραιτήσεις νέων 

συναδέλφων. 

 ότι γίνονται έργα και το ΕΣΥ εκσυγχρονίζεται με ΤΕΠ που έχουν υποστεί κυρίως μακογιάζ,  αλλά 

μετά το ΤΕΠ ακολουθεί η φροντίδα στο κλασικό ράντζο στο διάδρομο ή οι διασπορές του τρόμου σε 

άλλες κλινικές  κι η νοσηλεία σε πεντακλινους θαλάμους στοιβαγμένοι σαν σαρδέλες, χωρίς 

κλιματισμό. 

  ότι δεν βρίσκουν νοσηλευτές την ώρα που αποδεδειγμένα, οι αιτήσεις για μόνιμους και 

επικουρικούς νοσηλευτές για τις λιγοστές θέσεις που προκηρύσσουν, είναι υπερπολλαπλάσιες. 



 ότι η Υγεία και Ασφάλεια εργαζομένων και ασθενών προστατεύεται, την στιγμή που στους 

ελέγχους  του ΟΔΙΠΥ και της Επιθ. Εργασίας στο ΠΓΝΙ αποτυπώνεται η εργοδοτική άρνηση για 

πρόληψη του επαγγελματικού κινδύνου και την λήψη αντίστοιχων μέτρων. 

 Των «καλών αξιολογήσεων» ενός πολύ μικρού, αστάθμητου αριθμού απαντήσεων επί του 

συνόλου των ασθενών, μέσω ενός «ασφαλούς και κατευθυνόμενου» ερωτηματολογίου. 

 Του όλα είναι τέλεια, ενώ δεν έχει εγκριθεί εδώ και 9 μήνες ο νέος οργανισμός των 927 ανεπτυγμένων 

κλινών του ΠΓΝΙ, στις οποίες αντιστοιχούν 500  επιπλέον εργαζόμενοι όλων των ειδικοτήτων σε σχέση 

με τον οργανισμό του 2012, που  κι αυτός ΔΕΝ καλύπτεται αν αθροίσουμε μόνιμους και 

συμβασιούχους. 

 Των πανηγυρισμών της ένταξης-κοροϊδίας στα βαρέα κι ανθυγιεινά μόνο των νοσηλευτών, 

χωρίς ειδικές άδειες, χωρίς μειωμένο ωράριο, χωρίς μείωση των νυχτερινών και  με το χέρι βαθεία 

στην τσέπη για αναγνώριση ετών, χωρίς αντιστάθμισμα στις μειώσεις μισθού λόγω αυξημένων 

κρατήσεων. 

Από την άλλη πλευρά στην ΔΕΘ, θα βρίσκονται ΟΛΟΙ ΕΚΕΙΝΟΙ που ΣΥΓΚΡΟΥΟΝΤΑΙ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ 

ΚΑΙ αγωνίζονται καθημερινά με συνέπεια και επαγγελματική ακεραιότητα,  για: 

 Να σταματήσει η παραπέρα εμπορευματοποίηση της Υγείας & η λειτουργεία του ΠΓΝΙ ως επιχείρηση. 

 Να ληφθούν μέτρα υγείας και ασφάλειας για υγειονομικούς  και τους ασθενείς και να γίνεται 

περιοδικός προληπτικός ιατρικός έλεγχος στο προσωπικό κι όχι να βλέπουμε τον ένα συνάδελφο τους 

μετά τον άλλο να διαγνώσκεται με καρκίνο, αυτοάνοσα, μυοσκελετικά και ψυχικές διαταραχές . 

 Να γίνουν οι απαραίτητες μαζικές  προσλήψεις, να καλυφθούν όλα τα κενά ώστε να μπορεί η δουλεία 

να βγαίνει με 2 ρεπό την εβδομάδα και μία νύχτα και να μπορεί το προσωπικό να πάρει τις άδειες 

και τα οφειολόμενα ρεπό που έχουν συσσωρευτεί επειδή η διοίκηση έχει επιλέξει πως η δουλειά θα 

βγαίνει με υπερεργασία στις πλάτες  του εναπομείναντος προσωπικού. 

 Να στελεχωθούν τα ήδη υπάρχοντα τμήματα με προσωπικό κι όχι να αποψιλωθούν, για να κάνει 

η κυβέρνηση και η διοίκηση εγκαίνια σε νέα τμήματα  με εργαζόμενους λάστιχο 

 Να εγκριθεί ο νέος οργανισμός με τις πραγματικές αναπτυγμένες κλίνες ώστε υπάρξουν  θέσεις 

για να προκηρυχθούν. Αλλιώς επικουρικοί και ειδικευόμενοι νοσηλευτές δεν έχουν μέλλον στο ΠΓΝΙ. 

 Να σταματήσει το αισχρό παρασκήνιο του εκφοβισμού και της συναλλαγής στις τοποθετήσεις 

προϊσταμένων και τις  μετακινήσεις προσωπικού και να σταματήσουν οι αισχρές διώξεις. 

 Να φύγουν οι εργολάβοι και το εργασιακό κάτεργο που συντηρούν (εκεί δεν υπάρχει ταβάνι στις 

δαπάνες στα νοσοκομεία), χρήματα που αντιστοιχούν σε επιπλέον προσωπικό 

 Να μονιμοποιηθούν ΣΟΧ, το επικουρικό προσωπικό και οι παρατασιακοί νοσηλευτές που 

παραμένουν όμηροι, χωρίς μισθολογική εξέλιξη ενώ καλύπτουν πάγιες και διαρκείς ανάγκες. 

 Να ενταχθούν όλοι οι υγειονομικοί στα βαρέα κι ανθυγιεινά, με αναγνώριση του έργου που έχουν 

προσφέρει χωρίς χρεώσεις και με αντιστάθμισμα των απωλειών από τις αυξημένες κρατήσεις 

 Να υπάρχουν ανθρώπινα ωράρια, χωρίς διπλοβάρδιες και μέτρα για την επαγγελματική εξουθένωση 

Οι κόσμος των ΜΑΧΟΜΕΝΩΝ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΩΝ δεν αρκείται σε ένα χτύπημα στην πλάτη, σε 

παλαμάκια,, σε δυο σουβλάκια και κουραμπιέδες από την πλειοψηφία της ΔΑΚΕ-ΠΑΣΚΕ στον  

σύλλογο, όταν αυτοί οι ίδιοι θα γευματίζουν στην ΔΕΘ με τον υπουργό και στο μενού θα είναι το 

μεγαλύτερο ξεζούμισμα των υγειονομικών μέσω της εντατικοποίησης της εργασίας . 

Δεν θα θυσιάσουμε τη ζωή & τις ανάγκες μας για τα ΔΙΚΑ ΤΟΥΣ κοστολογημένα προγράμματα, τα 

οποία ξεκινάνε με την ΚΟΙΝΗ παραδοχή ότι ΕΜΕΙΣ θα πληρώνουμε και ΟΙ ΟΜΙΛΟΙ κερδίζουν.  


