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Θέμα: «Λειτουργικές προκλήσεις και σημεία συμφόρησης στο Πανεπιστημιακό 

Γενικό Νοσοκομείο Ιωαννίνων» 

 

Αξιότιμε κύριε Υπουργέ,  

 

 Σας καλωσορίζουμε εκ νέου στο Πανεπιστημιακό Γενικό Νοσοκομείο Ιωαννίνων 

(Π.Γ.Ν.Ι.). Η σημερινή σας παρουσία συμπίπτει με μια ημέρα ορόσημο: τα εγκαίνια 

του νέου, υπερσύγχρονου Τμήματος Επειγόντων Περιστατικών (ΤΕΠ).  

 Ως Σύλλογος Εργαζομένων, οφείλουμε καταρχάς να εκφράσουμε τις ειλικρινείς και 

θερμές μας ευχαριστίες προς εσάς και το Υπουργείο Υγείας. Η υλοποίηση του νέου 

ΤΕΠ -μέσα από την εντυπωσιακή επέκταση κατά 1.000 τ.μ. και την πλήρη 

αναμόρφωση των υφιστάμενων χώρων- υπήρξε ένα μεγάλο στοίχημα που 

κερδήθηκε. Πρόκειται για μια υποδομή αντάξια του ρόλου του Π.Γ.Ν.Ι., η οποία θα 

αλλάξει ριζικά την εμπειρία των εκατοντάδων χιλιάδων πολιτών της Ηπείρου, της 

Δυτικής Ελλάδας, των Ιονίων Νήσων, της Δυτικής Μακεδονίας, αλλά και των 

γειτονικών χωρών που προστρέχουν στο νοσοκομείο μας σε στιγμές κρίσης.  

 Η σημερινή συνάντηση αποτελεί για εμάς την άμεση συνέχεια του διαλόγου που 

εγκαινιάσαμε με το υπόμνημα που σας καταθέσαμε τον Φεβρουάριο του 2026. 

Επανερχόμαστε σήμερα με αίσθημα ευθύνης, για να ενώσουμε τη φωνή της 

ικανοποίησης για όσα επιτυγχάνονται με τη φωνή της αγωνίας για όσα επειγόντως 

απομένουν να γίνουν. Διότι, κύριε Υπουργέ, οι υπερσύγχρονοι τοίχοι και τα ιατρικά 

μηχανήματα αιχμής αποκτούν πραγματική ζωή και προσφέρουν ίαση μόνο χάρη 

στους ανθρώπους που τα λειτουργούν.  

 

α. ΕΠΙΤΑΚΤΙΚΗ ΑΝΑΓΚΗ ΣΤΕΛΕΧΩΣΗΣ: ΧΩΡΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΤΟ ΝΕΟ ΤΕΠ ΔΕΝ ΘΑ 

ΑΝΤΕΞΕΙ  

 Η λειτουργία μιας τόσο διευρυμένης και απαιτητικής δομής όπως το νέο ΤΕΠ, 

παράλληλα με τις ήδη εξαιρετικά επιβαρυμένες κλινικές μας, καθιστά την ενίσχυση 

του ανθρώπινου δυναμικού ζήτημα άμεσης επιβίωσης του νοσοκομείου:  

1. Άμεση Επίσπευση Πρόσληψης Επικουρικού Προσωπικού:  
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 Ενώ πάγια και αδιαπραγμάτευτη θέση μας παραμένει η ανάγκη για μαζικές 

μόνιμες προσλήψεις, αναγνωρίζουμε ότι οι γραφειοκρατικές διαδικασίες των 

μόνιμων διαγωνισμών απαιτούν χρόνο που αυτή τη στιγμή το νοσοκομείο δεν 

διαθέτει.  

Ζητούμε την ΑΜΕΣΗ ολοκλήρωση και επίσπευση των διαδικασιών που έχουν 

ήδη κινηθεί για την πρόσληψη επικουρικού προσωπικού σε:  

o Νοσηλευτικό Προσωπικό (ΠΕ,ΤΕ,ΔΕ): Για να καλυφθούν οι βάρδιες του 

νέου ΤΕΠ και των κλινικών χωρίς την εξουθενωτική υπερεργασία.  

o Τεχνολόγους - Ακτινολόγους (ΤΕ και ΔΕ): Για να λειτουργήσει απρόσκοπτα 

ο σύγχρονος απεικονιστικός εξοπλισμός σε 24ωρη βάση. 

o Βοηθητικό Υγειονομικό Προσωπικό (Τραυματιοφορείς, Βοηθοί 

Θαλάμου): Χωρίς τους οποίους η ροή των επειγόντων περιστατικών παραλύει.  

o Διοικητικό Προσωπικό: Για την ταχεία και αξιόπιστη υποδοχή και 

καταγραφή των ασθενών αλλά και την επαρκή διοικητική υποστήριξη.  

o Εξειδικευμένο Προσωπικό Τεχνικής Υπηρεσίας: Για την τεχνική 

υποστήριξη τόσο των νέων υποδομών όσο και του υπόλοιπου κτηριακού 

συγκροτήματος του Νοσοκομείου. Επισημαίνουμε τη σοβαρή έλλειψη σε 

εξειδικευμένο Προσωπικό (Μηχανικούς όλων των ειδικοτήτων κατηγοριών ΠΕ 

και ΤΕ) η οποία εκτός των άλλων δημιουργεί σημαντικά προβλήματα στη 

διοικητική διάρθρωση της Τεχνικής Υπηρεσίας.  

 

2. Ολοκλήρωση της Παρέμβασης στα Επείγοντα: Ίδρυση & Κατασκευή 

Παιδιατρικού ΤΕΠ: 

 Η εξαιρετική πρωτοβουλία του Υπουργείου για τα επείγοντα ενηλίκων 

επιβάλλεται να ολοκληρωθεί με τη δημιουργία αυτόνομου, σύγχρονου Παιδιατρικού 

ΤΕΠ. Τα παιδιά της Βορειοδυτικής Ελλάδας αξίζουν έναν εξειδικευμένο, ασφαλή και 

φιλικό χώρο επείγουσας περίθαλψης, ο οποίος θα λειτουργεί παράλληλα με την 

Παιδιατρική, τη Χειρουργική Παίδων (η οποία πρέπει άμεσα να επαναλειτουργήσει 

και να στελεχωθεί εκ νέου) και τη Μονάδα Νεογνών. Χωρίς φυσικά να ξεχνάμε το 

αίτημά μας για ίδρυση ΜΕΘ Παίδων. 

 

β. ΕΠΙΚΕΙΜΕΝΑ ΕΡΓΑ ΑΙΧΜΗΣ & ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΕΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΕΣ  

 Το Π.Γ.Ν.Ι. συνεχίζει να πρωτοπορεί, ωστόσο η υλοποίηση των νέων έργων 

απαιτεί άμεσες ρυθμίσεις:  

1. Κέντρο Αντιμετώπισης Αγγειακών Εγκεφαλικών (Stroke Center) & Κέντρο 

Τραύματος (Trauma Center): Η έναρξη των εργασιών για τις δύο αυτές νευραλγικές 

δομές βρίσκεται προ των πυλών. Σας καλούμε να μεριμνήσετε έγκαιρα για τον 

σχεδιασμό της στελέχωσής τους, ώστε με την ολοκλήρωση των έργων να μην 

αντιμετωπίσουμε το φαινόμενο έτοιμων υποδομών που υπολειτουργούν λόγω 

έλλειψης εξειδικευμένων ιατρών, τεχνολόγων και νοσηλευτών.  

2. Άμεση Αναβάθμιση του Μαγνητικού Τομογράφου 3.0T (Δωρεά Ι.Σ.Ν.): 

Επαναφέρουμε μετ’ επιτάσεως το αίτημα του Φεβρουαρίου. Είναι αδιανόητο ένας 

κορυφαίος τομογράφος 3.0T να παραμένει καθηλωμένος στην έκδοση λογισμικού 
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5.8 αντί της απαιτούμενης 12.0 και της ενσωμάτωσης εργαλείων Τεχνητής 

Νοημοσύνης. Η άμεση χρηματοδότηση της αναβάθμισης του λογισμικού αποτελεί 

προϋπόθεση για τη βέλτιστη λειτουργία τόσο του Stroke Center όσο και των 

εξειδικευμένων νευρολογικών και ογκολογικών πρωτοκόλλων.  

 

γ. ΠΡΟΤΑΣΗ ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗΣ ΟΓΚΟΛΟΓΙΚΗΣ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ: ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ 4ου 

ΚΤΗΡΙΟΥ  

 Λαμβάνοντας υπόψη τη ραγδαία αύξηση των ογκολογικών ασθενών και την 

επιτακτική ανάγκη για ανθρώπινες, αξιοπρεπείς συνθήκες θεραπείας, σας 

καταθέτουμε μια ώριμη και ρεαλιστική πρόταση: 

1. Αξιοποίηση των διαθέσιμων χώρων του 4ου κτηρίου του Π.Γ.Ν.Ι. για την 

κατασκευή νέας, αυτόνομης πτέρυγας.  

2. Στον χώρο αυτό προτείνουμε να μεταφερθούν τα Εξωτερικά Ιατρεία της 

Ογκολογικής Κλινικής και να δημιουργηθεί μια Νέα, Υπερσύγχρονη Μονάδα 

Χημειοθεραπειών (Ημερήσιας Νοσηλείας). 

3. Με την παρέμβαση αυτή διασφαλίζεται η αποσυμφόρηση του κεντρικού κτηρίου, 

η ανεξάρτητη και ασφαλής πρόσβαση των ανοσοκατεσταλμένων ασθενών και η 

παροχή ποιοτικής φροντίδας σε ένα σύγχρονο, θεραπευτικό περιβάλλον.  

4. Επιπροσθέτως: Επιτακτική η άμεση ενεργοποίηση των υπαρχουσών υποδομών 

Χειρουργείων και άλλων δομών, που ήδη υπάρχουν στο 4ο Κτήριο, αλλά ελλείψει 

προσωπικού δεν έχουν τεθεί σε λειτουργία.   

 

δ. ΧΡΟΝΙΑ ΔΟΜΙΚΑ ΚΑΙ ΕΡΓΑΣΙΑΚΑ ΖΗΤΗΜΑΤΑ  

 Υπενθυμίζουμε ότι παραμένουν σε εκκρεμότητα τα βασικά δομικά αιτήματα που 

σας είχαμε θέσει αναλυτικά στο υπόμνημα που σας καταθέσαμε τον Φεβρουάριο 

που μας πέρασε:  

1. Επικαιροποίηση του Οργανισμού (2012): Έγκριση νέου Οργανισμού που να 

συμπεριλαμβάνει όλες τις νέες κλίνες και δομές (ΜΕΘ, Ακτινοθεραπεία, Stroke Center 

κ.ά.), διενέργεια κρίσεων θέσεων ευθύνης και θεσμοθέτηση ιεραρχικής πυραμίδας 

για το Παραϊατρικό προσωπικό. 

2. Μαιευτικός Τομέας σε Κρίση: Άμεση ενίσχυση του κλάδου των Μαιών (όπου 23 

μαίες καλύπτουν ανάγκες 43 οργανικών θέσεων τόσο των Κλινικών, όσο και του 

Μαιευτηρίου και των Τακτικών Εξωτερικών Ιατρείων) με προοπτική μονιμοποίησης. 

3. Συμβασιούχοι - Το Στήριγμα του Ε.Σ.Υ.: Μονιμοποίηση / μετατροπή των 

συμβάσεων των 600+ συμβασιούχων (ΙΔΟΧ, Επικουρικοί, ΟΑΕΔ), οριστικό τέλος στην 

κοστοβόρα επιστροφή των εργολάβων και μετατροπή των συμβάσεων των 130 

ειδικευόμενων νοσηλευτών σε μακράς διάρκειας. 

4. Αποκατάσταση Αδικιών: Ένταξη στα ΒΑΕ, επέκταση επιδόματος επικίνδυνης και 

ανθυγιεινής εργασίας και συμπερίληψη της ΠΕ Πληροφορικής στις θέσεις ευθύνης.  

5. Αύξηση της Τακτικής Χρηματοδότησης: Αποτελεί γεγονός ότι, παρόλο που ο 

προϋπολογισμός του Νοσοκομείου μας κινείται αυξητικά τα τελευταία χρόνια, η 

αύξηση αυτή δεν συμβαδίζει με τη διαρκώς διευρυνόμενη παροχή υπηρεσιών, τόσο 

σε ποσοτικό όσο και ποιοτικό επίπεδο. Είναι αδήριτη η ανάγκη για προσαρμογή του 
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προϋπολογισμού του νοσοκομείου στον πραγματικό όγκο δραστηριότητας 

(εξυπηρέτηση άνω των 550.000 ασθενών ετησίως). 

6. Οφειλόμενα δεδουλευμένα 2009: Άμεση ανάγκη για την οριστική επίλυση του 

θέματος που έχει ταλαιπωρήσει όλους τους Εργαζομένους του ΠΓΝΙ. Το θέμα πλέον 

έχει και διαστάσεις ηθικής τάξης και θα πρέπει άμεσα η πολιτική ηγεσία να δώσει 

την ενδεδειγμένη λύση στο θέμα αυτό.  

 

Κύριε Υπουργέ,  

 

 Το νέο ΤΕΠ αποδεικνύει στην πράξη ότι όταν υπάρχει βούληση και συνεργασία, η 

δημόσια υγεία μπορεί να αναβαθμιστεί εντυπωσιακά. Σας ευχαριστούμε για τη 

σημαντική αυτή παρακαταθήκη.  

 

 Όμως, το προσωπικό του Π.Γ.Ν.Ι. -που κράτησε και κρατά όρθιο το νοσοκομείο 

με υπεράνθρωπο φιλότιμο- ζητά σήμερα από εσάς την ίδια αποφασιστικότητα και 

στο πεδίο των προσλήψεων και των δομικών αναβαθμίσεων.  

 

Δώστε στους ανθρώπους του Π.Γ.Ν.Ι. τα μέσα, τη στελέχωση και τις υποδομές 

που τους αξίζουν, ώστε το στολίδι της υγείας στη Βορειοδυτική Ελλάδα να 

συνεχίσει να προσφέρει κορυφαίες υπηρεσίες σε κάθε πολίτη.  

 

Με εκτίμηση,  

 

Για το Διοικητικό Συμβούλιο  

Του Συλλόγου Εργαζομένων Π.Γ.Ν.Ι. 

 

 

 

Ο Πρόεδρος 

 

 

 

 

Γεώργιος Φλούδας 

Ο Γραμματέας 

 

 

 

 

Φωτίου Άρης 


